PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE EDUCA(;AO
Gabinete da Secretaria

Edital n°® 04/2014 - Processo Seletivo Publico
Contratacdo de Docente para a Rede Municipal de Emo de Maua

A Secretaria de Educacdo e a Secretéria de Admaigé® e Modernizagdo do Municipio de
Mauda, no uso de suas atribuicbes legais, fazenr sab@dos os interessados que estdo abertas a
inscricdes para o Processo Seletivo Publico Simoatib para contratacdo de docentes por tempao
determinado nos termos da Lei Municipal n® 4.738182/12 e da Lei Municipal n° 4.135 de
02/02/07, alterada pela Lei Municipal n°® 4.245 8A.0/07.

O Processo Seletivo sera regido por este Edéak #sinexos e eventuais retificacfes sendo sue
execucao de responsabilidade do Instituto Bragitker Administragcdo Municipal — IBAM.

1. Da Contratagao

1.1 A contratacao, por tempo determinado, nosdsrdo inciso IX do Artigo 37 da Constituicdo
Federal, destina-se aos professores interessadosiieistrar aulas em substituicdo aos docentes
titulares de cargo efetivo do Quadro do Magisténiodocentes celetistas do Quadro Especial de
Pessoal da Prefeitura de Maua, nos casos de a@adtzsrou impedimentos legais e temporarios nas
areas de atuacéo de Professor | e/ou Professor Il

1.2 Excepcionalmente, podera ocorrer contratagaaodentes para ocupar classes vagas quando d
inexisténcia de candidato aprovado e classificadaencurso publico ou quando esgotadas todas a:
possibilidades de oferta de carga suplementar @entes da Rede Municipal de Ensino.

1.3. Tendo em vista a existéncia de candidatassifieados no Processo Seletivo 01/2014 para
Professor Il — Ciéncias, apenas serdo chamadosamdidatos habilitados no presente Processo
Seletivo para essa funcéo apos esgotada a lisfasteficacdo do Processo Seletivo 01/2014.

2. Da Area de Atuacéo

2.1Professor I atua na Educagéo Infantil, nos anos iniciais dsifi® Fundamental Regular ou nos
anos iniciais da Educacao de Jovens e Adultos.

2.2 Professor IlI: atua nos anos finais do Ensino Fundamental Requda anos finais da Educacao
de Jovens e Adultos, no Ensino Médio da Educaca@owdens e Adultos ou na Educacéao Especial.

3. Da Denominacéo, da Escolaridade, das Vagas lracs

Cédigo Denominacéo Total de vagas Salério Jornada Escolaridade
Curso Superior de Licenciatura Plena
R$1.482,82 20h em Pedagogia ou em Curso Normal
001 Professor | 149 R$ 1.799,99 25h Superior ou Complementagéo
Pedagdgica com habilitacéo
R$ 2.751,60 40h especifica de grau superior.
002 | Professor Il — Artes 2
003 | Professor Il - Biologia Cadastro
Reserva
A Cadastro . . A
004 | Professor Il - Ciéncias Reserva R 1 482,82 »on Curso de Licenciatura de Graduac&o
008 Professor 1l - Educaca e I?Iena com hat~>|l|ta<;ao especifica na
Fisica 1 R$ 1.799,99 25h area de atuagao. )
006 | Professor Il - Espanhol 1 Para o Professor Il — Educagao
. . R$2.751,60 40h Fisica, também o Registro no Orgédo
007 | Professor Il - Filosofia 1 de Classe
008 | Professor Il - Fisica Cadastro
Reserva
009 | Professor Il - Geografia 2
010 | Professor Il - Histéria 3
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011 | Professor Il - Inglés 1
012 | Professor Il - Matemética 2
013 | Professor Il - Portugués 1
14 Professor Il - Quimica Cadastro
Reserva
15 Professor Il - Sociologia Cadastro
Reserva
Licenciatura Plena em Pedagogia e
R$1.482,82 20h Especializacdo em uma das seguintes
16 Professor Il Especializad 16 areas: deficiéncia visual, deficiéncia
R$ 2.751,60 40h auditiva, deficiéncia mental ou

educacéo inclusiva.

4. Do Cadastro Reserva
4.1 Permanecerdo em cadastro reserva os professéoecontratados para as vagas iniciais. O
cadastro reserva suprira as vagas que surgireraquordr da vigéncia deste Processo Seletivo.

5. Das Inscricbes
5.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivameela ipternet,das 9 horas do dia 26/05 as
23h59min do dia 05/06/2014conforme procedimentos abaixo:

5.1.1. o candidato deveré acessar o enderecéretetrwww.ibamsp-concursos.org.br durante o
periodo das inscricbes, através doxks correlatos ao Concurso Publico e cadastrar os sdado
solicitados.

5.1.2. Ler e aceitar o requerimento de inscripdieencher o formulario de inscricdo, transmitir
os dados via Internet e imprimir o boleto bancério;

5.1.3. O boleto bancéario disponivel no endereetr@icowww.ibamsp-concursos.org.devera
ser impresso para o pagamento do valor da ins¢rR#058,00 (cinquenta e oito reais)apds a
conclusao do preenchimento do formulario de saléiv de inscricaon-line;

5.1.4. Efetuar o pagamento da importancia referanmscricdo em qualquer banco do sistema de
compensacao bancaria, de acordo com as instrug@etantes no endereco eletrénico, até a data dc
vencimento do boleto bancari©6({06/2014

5.1.5. O pagamento do valor da inscricdo poder&fetuado em dinheiro, cheque do proprio
candidato ou débito em conta corrente de bancogo@ados.

5.1.6. O pagamento efetuado por meio de chequergensera considerado quitado apds a
respectiva compensacao.

5.1.7. Em caso de devolucdo do cheque, qualquese&a 0 motivo, considerar-se-a sem efeito a
Inscrigao.
5.1.8. O pagamento do boleto devera ser feitdemecialmente, na rede bancaria.

5.1.9. O pagamento devera ser efetivado, impvelenente, até o did6/06/2014 caso contrario,
nao sera considerado.

5.1.10. Em caso de feriado ou evento que acaodechamento de agéncias bancéarias na
localidade em que se encontra o candidato, o bdtatera ser pago antecipadamente.

5.1.11. O candidato que efetuar o agendamentcadgangento de sua inscricdo devera atentar
para a confirmacdo do débito em sua conta corrBidie tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscriggm sera considerada valida.
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5.1.12. A partir dedois dias (teis ap0s o pagamento do boleto o candidato aamterferir no
endereco eletronico do Instituto Brasileiro de Aaistragcdo Municipal (IBAM) se os dados da
inscricdo efetuada pela Internet estdo corretodoisen recebidos e se o valor da inscricdo foi
creditado;

5.1.13. Para efetuar consultas o candidato deaagsar o siteww.ibamsp-concursos.org.ler
no link “area do candidato” digitar seu C.P.F eadd¢ nascimentd?ara tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente

5.1.14. Caso o candidato n&o consiga efetuar ttargelativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por email: atendimento@ibamspetosos.org.br

5.1.15. As inscri¢cbes efetuadas via Internet stenserdo confirmadas ap0s a comprovagao do
pagamento do valor da inscricao;

5.1.16. Serao canceladas as inscricbes com pagareftuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitacbes de inscricdo cupgggarpentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscricdes

5.1.17. O candidato inscrito via Interm&o deveraenviar cépia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a infolon@gé dados cadastrais no ato da inscricéo, sob a
penas da lei;

5.1.18. O Instituto Brasileiro de Administracdo mitipal e a Prefeitura Municipal de Mau& néo
se responsabilizam por solicitagbes de inscricdasinternetndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacad@estionamento de linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que imposgsihila transferéncia de dados.

5.1.19. As inscrigBes via internet devem ser deitam antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacdo no site@w.ibamsp-concursos.org.bnos udltimos dias de
INscricao.

5.1.20. O descumprimento das instrucdes de ir@sriionstante deste Capitulo implicara a nao
efetivagao da inscrigao.

5.2 A inscricdo implica no conhecimento e aceag@pressa de todo o disposto neste Edital, em
relacdo ao qual o candidato ndo podera alegar alescionento.

5.3 O candidato, ao se inscrever, estara declay@ot as penas da lei, que, apds a habilitacdo nc

Processo Seletivo Publico Simplificado e no ateatd@ratacao, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

5.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, menéodo artigo 12 da Constituicdo Federal;

5.3.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos detap até a data da inscricao;

5.3.3 - Estar quite com o Servi¢o Militar, se dozaso;

5.3.4 - Estar em gozo dos seus direitos civisliéiqus;

5.3.5 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

5.3.6 - Nao registrar antecedentes criminais;

5.3.7 - Gozar de boa saude fisica e mental;

5.3.8 - Nao haver sofrido, no exercicio de atig@gublica, penalidade por atos incompativeis
com o servico publico (n&o ter sido demitido a lEnservico pablico);

5.3.9 - Nao ter tido contrato temporario rescindigela Secretaria de Educacdo por falta
disciplinar;

5.3.10 - Preencher as exigéncias do cargo, seguuge determina a Lei e a tabela do item 3.
do presente Edital.
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5.4 O descumprimento das instrucdes para a idschigplicara a ndo efetivacdo da mesma.

5.5 O candidato devera no momento da inscri¢castgras informacdes corretas, inclusive a data
de nascimento (considerada como critério de dedeypa

5.6 As informagfes prestadas no formulario derig&c serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura de Maua edtalide excluir do Processo Seletivo Publico
Simplificado aquele que ndo preencher de forma tetmp correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

5.7 Os candidatos deverdo realizar apenas uma inscricdno presente Processo Seletivo
Publico Simplificado.

5.8 O Professor I, no formulario de inscricdoyet@ indicar o cédigo do componente curricular
especifico de sua licenciatura.

5.9 A apresentacdo dos documentos comprobatG@msahdi¢cdes exigidas para o cargo sera feita
por ocasiao da contratacao.

5.9.1 No momento da apresentacédo dos documentascpatratacdo, quando for o caso de
acumulo de cargos e/ou funcbes, devera apreseneatarBcdo de Acumulo de Cargo e
compatibilidade de horarios, declaracdo de hordedtrabalho de cargo/funcdo publica, contendo
assinatura do responsavel, com data recente.

5.10. O candidato que necessitar de condicdo ie$peca realizacdo da prova, devera solicita-la,
por escrito mediante preenchimento do formulariostante do Anexo IV deste Edital, que devera ser
entregue/protocolado, no DADP da Prefeitura Mumicigle Maua Avenida Jodo Ramalho n° 205 -1°
andar das 8h as 17h, durante o periodo destinadeaigdes de 26/05 a 05/06).

5.10.1. O candidato que nao protocolar seu reaeeto de solicitacdo de condi¢cao especial para
a realizacao da prova até o término das inscrigiga,qual for o motivo alegado, ndo tera a condica
atendida.

5.10.2. O atendimento as condi¢fes solicitadaaréicsujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.10.3. A realizacdo das provas por estes camdidam condi¢cdes especiais, ficara condicionada
a possibilidade de fazé-las de forma que ndo imaperh quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

6. Do Candidato com Deficiéncia

6.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazedas@rerrogativas que Ihes séo facultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federdlei Municipal 3.465/2002, é assegurado o direito
de inscricdo no presente Processo Seletivo PulSicaplificado, desde que a deficiéncia seja
compativel com a &rea de atuacao.

6.2 Serédo reservadas 5% (cinco por cento) dasv@a candidatos com deficiéncia, respeitada a
legislacdo em vigor.

6.3 Serdo consideradas deficiéncias aquelas ¢oadas, de acordo com os padrfes mundialmente
estabelecidos, em conformidade com o Decreto He@&88/99, com as modificagdes do Decreto
Federal n® 5.296/2004.
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6.4 As pessoas com deficiéncia participardo docdasm Seletivo Publico Simplificado em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos.

6.5 O candidato devera declarar, quando da idsxrger pessoa com deficiéncia, especificando-a
no formulario de inscricdo e informar se necesttaondi¢cdes especiais para realizar sua inscri¢ao.

6.6 O candidato com deficiéncia classificado d@wartregar o laudo médico original, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com aesgp referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional da Doenca — CID, no et da sua convocacao.

6.7 Sera eliminado da lista especial dos candidedon deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia
apontada no laudo médico entregue por ocasidordacacdo ndo seja constatado no exame médicc
admissional, passando a compor a lista de claas#acgeral final.

6.8 O candidato com deficiéncia que, no ato derig&o, ndo declarar essa condicdo, ndo poderé
interpor recurso em favor de sua situagao.

6.9 N&o serd contratado o candidato cuja defi@éioc considerada incompativel com a funcéo a
ser desempenhada, apds analise feita por Equipelidcilplinar.

6.10 A publicacdo do resultado final do Processletyo Publico Simplificado sera feita em duas
listas, contendo a primeira a pontuagéo de todasuadidatos classificados, inclusive a dos poreslor
de deficiéncia, e a segunda somente a pontuacéEsdesmos, de acordo com o artigo 42 do Decreto
Federal 3.298/99.

6.11. No caso de nao ocorrer classificagdo deidgatodcom deficiéncia para ocupar vaga reservada
a essa finalidade, esta sera preenchida por caodidasificado da lista geral.

7. Da Prova Objetiva

7.1 A selecdo dos candidatos se dara medianteag@b de provas objetivas de carater
classificatorio.

7.2. As provas objetivas, de carater classifitat@e constituirdo de questdes objetivas de nialtip
escolha.

7.3 O conteudo das questbes versara sobre asdasndé conhecimentos basicos, conhecimentos
de legislagéo e conhecimentos pedagogicos, confAmagro Il deste Edital.

7.4 A aplicacao das provas objetivas, para todasaogos, estgrevista para o dial5 de junho de
2014.

7.5 A aplicacdo da prova na data prevista depandardisponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

7.6 Caso o numero de candidatos inscritos exceof@erta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Maua, o IBAM vasse o direito de aloca-los em cidades préximas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsatglidaento ao transporte, alimentacao e alojamentc
dos candidatos.

7.7 Havendo alteracdo da data prevista no itemas.grovas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.
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7.8 A confirmacao da data e as informacg0es saimdribs e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacéo para as provaspallsicado no did0 de junho de 20140 Diario
Oficial do Municipio — DOM no site do IBAM _www.ibamsp-concursos.org.br e da&f&tura
Www.maua.sp.gov.br

7.9 Néao serao enviados cartdes de convocacéo dizwecandidato tomar conhecimento dos locais
e horarios de aplicacdo das provas através dol Bditdonvocacdo mencionado no item anterior.

7.10 Ao candidato sO sera permitida a realizag® gtovas na respectiva data, no local e no
horario, constantes das listas afixadas nos lamiaplicacdo das provas, no Edital de Convocacac
divulgado no Diario Oficial do Municipio — DOM e rsite do Instituto Brasileiro de Administracéao
Municipal — IBAM.

7.11 As correcOes dos dados cadastrais poderdeitsar SOMENTE até o término das inscricdes e
mediante pedido do candidato, por email enviadilBAdl: atendimento@ibamsp.org.br

7.12 O candidato que nao efetuar as correcOedattiss cadastrais ndo podera interpor recurso en
favor de sua situacdo apos a divulgacéo dessamiafdes na lista de classificagao.

7.13 O candidato devera comparecer ao local desdigpara a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos.

7.14 O candidato que se apresentar apos o hatérgwminado pelo Edital de Convocacéao para
fechamento dos portbes serd automaticamente eadtiidCertame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

7.15 Somente sera admitido a sala de provas adadadjue estiver portando documentainal
de identidade que bem o identifique, ou seja: Gé@ficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgédo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRQVI@R:.); Certificado de Reservista; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Camda@onal de Habilitagcdo com foto ou Passaporte.

7.16 E aconselhavel que o candidato esteja partaacthbém, o comprovante de pagamento do
Boleto Bancario.

7.17 Nao serdo aceitos como documentos de iddetidautros documentos que nao o0s
especificados no item 7.15.

7.18 Os documentos deverao estar em perfeitasgdasd de forma a permitirem, com clareza, a
identificagcdo do candidato.

7.19 Caso o candidato esteja impossibilitado desamtar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo dedperoubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo phliexpedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo
entdo submetido a identificacdo especial, compeadal coleta de assinaturas e de impresséao digita
em formulario proprio.

7.20 No dia da realizac¢édo das provas, na hipatesenome do candidato ndo constar nas listagen:
oficiais relativas aos locais de prova estabelecio Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileieo d
Administracdo Municipal procederda a inclusdo dodddeto, mediante a apresentacdo do boleto
bancario com comprovacéao de pagamento, com o fmeeecto de formulario especifico.

7.21 A incluséo de que trata o item anterior seedizada de forma condicional e serd analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Munidig@m o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscrigéo.

7.22 Constatada a improcedéncia da inscricdo enmssra automaticamente cancelada sem direitc
a reclamacéao, independentemente de qualquer foledali considerados nulos todos os atos dels
decorrentes.
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7.23 Em nenhuma hipdtese havera segunda chameta, ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horadibsrentes dos divulgados no Edital de
Convocacéo.

7.24 O candidato ndo podera alegar desconhecisgntisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

7.25 O ndo comparecimento as provas, qualquersg@o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminacao do ProcessbigePublico Simplificado.

7.26 O Instituto Brasileiro de Administracdo Mupal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Processo Seletivo Publico Simplificad que é de interesse publico e, em especial do
proprios candidatos — bem como a sua autenticidadiejtar4 aos candidatos quando da aplicacdo das
provas, o registro de sua assinatura em campo iéspata folha de respostas, bem como de sua
autenticacao digital.

7.27 Nas provas objetivas, o candidato deveranassi as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para ag&ordas provas.

7.28 O preenchimento da folha de respostas seliateiea responsabilidade do candidato que
deverd proceder em conformidade com as instru¢cdpscHicas contidas na capa do caderno de
questdes e na folha de respostas.

7.29 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrale qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos adwladmpossibilidade de correcdo da mesma.

7.30 O candidato devera ler atentamente as ifigsucontidas na Capa do Caderno de Questdes
na Folha de Respostas.

7.31 As instrugbes contidas no Caderno de QuestOes Folha de Respostas deverdao ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unipomsavel por eventuais erros cometidos.

7.32 Em hipo6tese alguma havera substituicdo ta fié respostas por erro do candidato.

7.33 O candidato devera informar ao fiscal de sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo seeitas reclamacdes posteriores.

7.34 O candidato devera comparecer ao local dedtgmunido de caneta esferogréafica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

7.35 O candidato devera preencher os alvéolos;oifea de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.36 Nao serdo computadas questbes nao assinaladasge contenham mais de uma marcagéao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.37 Durante a realizagdo das provas, ndo semditiper nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdivrs, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

7.38 O candidato ao ingressar no local de red@alas provas devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho eletrdnico que estdjasga posse, incluindo os sinais de alarme e o
modos de vibracao e silencioso.

7.39 O uso de quaisquer funcionalidades de apethis como bip, telefone celular, aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agendi@milea, notebook ou similares, calculadora, palm-
top, relégio digital com receptor, podera resudtar exclusdo do candidato do Certame, mesmo que
aparelho esteja dentro do envelope de segurancsegudistribuido pelo IBAM.
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7.40 O Instituto Brasileiro de Administracdo Mupal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no ldealealizagdo das provas, nem por danos nele:
causados.

7.41 O candidato, ao terminar a prova, entregardisgal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

7.42 Terminada a prova, o candidato podera leevasigo o Caderno de Questbes da Prova
Objetiva.

7.43 Somente depois de decorrido o tempo de umamémeia de inicio das provas, o candidato
podera deixar a sala de aplicacdo das provas.

7.44 Por razao de seguranca, os Cadernos de @si@stdrova Objetiva somente seréo entregues
aos candidatos no local de aplicacdo das provasjside decorrido o tempo minimo de uma hora e
meia.

7.45 Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminaasnprovas somente poderdo deixar o local de
aplicacao juntos.

7.46 Quando, apos a prova, for constatada, pav efeironico, estatistico, visual ou grafologico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato $er@ prova anulada e serd automaticamente eliminadic
do Processo Seletivo Publico Simplificado.

7.47 A candidata que tiver necessidade de amametante a realizacdo das provas, deverd levatr
um acompanhante com maioridade legal que ficar&a&em reservada e que sera responsavel pel:
guarda da crianga.

7.48 O acompanhante que ficara responsavel pelacer também devera permanecer no local
designado pela Coordenacao, e se submetera aasdasmas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

7.49 A candidata, nesta condi¢do, que ndo lexmnpanhante, ndo realizara a prova.
7.50 Nao havera compensacéao do tempo de amamenta¢é@mpo de duracdo de prova.

7.51 Exceto no caso previsto no item 7.48, néé germitida a presenca de acompanhante no loca
de aplicacao das provas.

7.52 Nao havera, por qualguer motivo, prorrogat@oempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da salacd@p

7.53 ApoOs a assinatura da lista de presenca egentta folha de respostas, o candidato somente
poderd se ausentar da sala acompanhado por um fisca

7.54 As provas objetivas com duracao de 3 (trésgshcontardo com 30 (trinta) questdes.
7.55 Cada questdo apresentara 4 (quatro) opciesuizstas
7.56 Para cada acerto sera computado 1 (um) paotpodendo o candidato obter nota zero.

8. Da Classificacéo

8.1 Os candidatos seréo classificados por ordenesisente da pontuacao obtida, em listas de
classificacéo para Professor | e para Professseiticlo uma lista de classificacdo geral, com todos
candidatos classificados, e outra especial pacamdidatos com deficiéncia, quando for o caso.
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8.2 Em caso de igualdade da pontuacéo final, sgimados como critérios de desempate:
8.2.1 Candidato com maior numero de acertos rta garconhecimentos pedagdgicos.
8.2.2 Candidato com maior idade.

9. Da Divulgacéao
9.1 A divulgacéo de lista dos classificados ocarrasite oficial da Prefeitura do Municipio de Maua,
através do Diario Oficial do Municipio — DOM, comrepisdo para dia 27 de junho de 2014.

10. Da Convocacéo

10.1 A convocacéo dos classificados para atribuighclasses/aulas sera divulgada por memteo
oficial da Prefeitura de Maud, obedecendo rigoresaena ordem de classificacdo e de acordo com &
necessidade e conveniéncia da Administracao.

10.2 As convocacgOes serdo publicadas no Diarioidfdlo Municipio — DOM, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

10.3 Por ocasido da convocag¢do, o candidato sbraetido a exame médico admissional a ser
realizado em data, local e horario pré-determinas@® possibilidade de alteracdo. Esse exame ter:
carater eliminatorio, considerando-se as condigéesalde necessarias para o exercicio das atigidade
inerentes ao cargo.

11. Da Contratagao

11.1. O periodo de contratagdo obedecera a Leidipahn® 4.738, de 13/02/12, e os candidatos
convocados deverdo apresentar, no ato da contatagginais e copias reprograficas dos seguintes
documentos:

11.1.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia So€iépia da pagina da foto e verso);

11.1.2 Comprovante de Cadastro no PIS/PASEP (esm da 1° emprego, rastreamento nos
Bancos do Brasil e Caixa);

11.1.3 Cédula de identidade;

11.1.4 Titulo de eleitor (cépia frente e verso);

11.1.5 Comprovante de votacdo na ultima eleic&oe(2° turnos), ou Certiddo de Quitacéo
Eleitoral atualizada (retirar no cartorio eleitorabu pela Internet, no endereco eletrénico
www.tre.sp.gov.b;

11.1.6 Cédula de inscricdo no Cadastro de Pess$siaa F(CPF) com comprovante de
regularizacao que pode ser retiradasit®@www.receita.fazenda.gov.br

11.1.7 Certificado de reservista (copia frentese);

11.1.8 Comprovante de residéncia atual,

11.1.9 Comprovante de formacao escolar, de acmwdpos requisitos exigidos para o exercicio
do cargo, estabelecidos neste edital;

11.1.10 Certidao de nascimento (se solteiro) ocegdamento;

11.1.11 Certidao de nascimento de filhos soltetés?1 anos;

11.1.12 Comprovante de conta-corrente na Caixan@ua Federal, caso jA possua conta
(demonstrativo de pagamento, cartdo magnéticolba @t taldo de cheques);

11.1.13 Cédula de Identidade de Estrangeiro oto \gpermanente ou carta de igualdade de
direitos (se portugués);

11.1.14 Declaragéo de acumulo ou ndo de cargoégoffuncdo publicos (original);

11.1.15 Certiddo e/ou declaracdo emitida pelo@ginpetente que conste cargo ou emprego
exercido naquele 6rgédo, horério de trabalho, pamgpcovacdo de acumulo licito de cargo ou emprego
publico (original);
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11.1.16 Certiddo expedida pelo 6rgdo competertieando o tipo de aposentadoria (somente
para os aposentados em cargo/emprego/funcao psibtiesde que os cargos estejam previstos na:
acumulacdes legais previstas na Constituicdo F@deriginal);

11.1.17 Outros documentos que a Prefeitura do dikioi de Maua julgar necessarios, os quais
serdo solicitados em tempo habil e de forma inemaiv

11.2.Nao podera ser contratado o candidato qebeeproventos em virtude de aposentadoria pelo
exercicio de cargo/fungcdo na Administracdo Diretanidipal, Estadual ou Federal, conforme o
disposto no 8§ 10, do art. 37 da Constituicdo Féderam redagdo alterada pelas Emendas
Constitucionais 19/98 e 20/98.

11.3.Sera impedido de admiss&o o candidato quapr@sentar toda a documentacgao exigida para «
funcao pretendida.

11.4.0 candidato que ndo comparecer em qualquardas etapas admissionais sera consideradc
desistente e eliminado do processo.

12. Do Recurso
12.1 A interposicéo de recurso podera ser feits dois dias posteriores ao da publicacdo dos
resultados (30/06 e 01/07).
12.1.1 O recurso devera ser protocolado excluswéenno DADP da Prefeitura do Municipio
de Maud, Avenida Jodo Ramalho n° 205 -1° andgreriodo das 8h as 17h.

12.2 O recurso interposto fora do respectivo pramrario e local ndo sera aceito, sendo
considerada, para tanto, a data do protocolo.

12.3 O recurso devera estar devidamente fundad®ntzonstando o nome e assinatura do
candidato, endereco e o respectivo questionamento.

12.4 O recurso € individual e a decisdo destedsta a conhecer por meio de divulgacéo no Diario
Oficial de Maua - DOM.

12.5 A banca examinadora constitui a instancia j&r recursos interpostos, sendo soberana en
suas decisbes, razéo pela qual, ndo caberéo re@d®ionais.

12.6. Serd liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado oypossuir argumentacéo logica e consistente que
permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que sendesti relacionado a evento diverso;
C) interposto por outra via, diferente da espeaifecneste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Andko |

e) que apresentar contestacdo referente a maisndequestdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questlifeto de questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;
g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) que esteja em desacordo com as especificac@idaneste Capitulo e nas instrugdes constante:
dos Editais de divulgacéo.

12.7. Nao havera segunda instancia de recursonedrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso, bem como recurgcacmigabarito oficial definitivo.
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12.8. Os pontos relativos as questdes eventuadnaeniadas serdo atribuidos a todos os candidato
presentes a prova independentemente de teremidecorr

12.9. Caso haja alteracdo no gabarito divulgaddgrga de impugnacdes ou correcdo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteracdes ptidagwonsiderando-se as marcagoes feitas pelo:
candidatos na (s) alternativa (s) consideradadski@ (s) para a questdo de acordo com o gabaritc
definitivo.

12.10. No caso de procedéncia de recurso interpdentro das especificacdes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados sbpdto candidato em qualquer etapa ou ainda
podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

12.11. A interposicao de recursos néo obsta olaegndamento do cronograma do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

13. Da vigéncia do contrato

13.1 O contrato do docente terd vigéncia de (6)(seeses, admitindo-se a prorrogagédo, uma unica
vez, por periodo também nado superior a 06 (seisespede acordo artigo 3°, I, da Lei 4.738 de
13/02/2012.

14. Das Disposi¢Oes Finais

14.1 A inscricdo do candidato implicara no conmegito das presentes instrucbes e a tacita
aceitacdo do Processo Seletivo Publico Simplificéale como se acham estabelecidas no Edital e na
normas legais pertinentes, bem como em eventuaianehtos e instrucdes especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo paldgar desconhecimento.

14.2 A inexatiddo das afirmativas ou irregulareladde documentagcdo, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do Processeti® Publico Simplificado, cancelando-se todos
0s atos decorrentes da inscrigao.

14.3 Nao serdo fornecidas certiddes de aprovaga®rocesso Seletivo Publico Simplificado
valendo, para esse fim, a publicagéo oficial.

14.4 O candidato classificado obriga-se a mantealiaado seu endereco residencial junto a
Prefeitura do Municipio de Maua, durante o prazovalelade do presente Processo Seletivo Publico
Simplificativo.

14.5 O prazo de validade do Processo Seletivadeitra at&1/12/2014 podendo ser prorrogado
por, no maximo, mais 1 (um) ano.

14.6 O Processo Seletivo Publico Simplificado $erdologado pelo Senhor Prefeito nos termos
da Legislacao vigente.

14.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Searde Educacéo e Secretaria de Administracao
e Modernizacdo do Municipio de Maua.

Maua 23 de Maio de 2014.

Eliana Henrique da Silva Lairce RodriguesAiguiar
Secretaria de Administracdo e Modernizagao Secretéaria de Educacéo
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ANEXO | — ATRIBUICOES

Professor |

| - participar do processo de elaboracao e avalidodrojeto Politico Pedagogico da Unidade Esgolar

Il - elaborar, executar, avaliar egistrar os Planos de Ensino e de Trabalho numag@etiga coletiva
integrada, segundo o Projeto Politico Pedagégiddrddade Escolar;

[l - ter compromisso com o processo de ensinoratizagem;

IV- avaliar o processo de ensino-aprendizagem cod®s objetivos definidos no plano de trabalho;

V- garantir que o conhecimento seja elaborado nuoegso continuo de construgéo, criando situagiesue
0 aluno seja sujeito ativo e critico do processo;

VI - planejar e executar estudos continuos de eragfo e de compensacéo de auséncias de tal foena g

sejam garantidas oportunidades de aprendizagenoe tex@po de reflexdo aos educandos;
VII- cumprir dias letivos estabelecidos, além dertipipar integralmente dos periodos dedicados
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimentdspiofial;

VIIl- executar o trabalho pedagdgico de cuidar (tais cawaguranca, higiene, alimentacao entre outr
educar criancas de 0 a 5 anos de idade — Eduaaeédille criangcas do 1° ano do Ensino Fundamental;

IX - apresentar e discutir com alunos e pais opaesaveis:

a) as propostas de trabalho da escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar;

d) as formas e procedimentos do processo de avalilsEalunos;

e) as formas e procedimentos para avaliagdo da ag@guilze escolar.

X - identificar os casode alunos que apresentam necessidades de ateraligifen¢nciado e discutir form
de atuacdo com a coordenacdo, a dire¢cdo e/ou dem@isssores, encaminhando para o Atendim
Educacional Especializado para avaliagdo, quandessario;

XI- registrar e manter atualizados os dados refesea acdo pedagogica e a vida escolar dos aliemuy em

vista a avaliacdo continua do processo educatikeplanejamento e as exigéncias administrativasdala;

ao

ento

Xll- inserir no sistema informatizado da Secretatea Educacéo, as informacdes e os dados da arsaade

competéncia,
XIll- buscar, numa perspectiva de formacdo permignem aprimoramento do desempenho profissiona
ampliacdo do conhecimento, propondo e/ou coordenagiies e grupos de formacgao;

XIV- colaborar com as atividades de articulaca@stzola com as familias e a comunidade;

XV- participar do processo de formacgéo da SeceetlgiEducacao;

XVI- inserir conceitos de avaliagéo e relatérios dfunos no sistema informatizado da Secretarieddeacao.

Professor Il
| - participar do processo de elaboracao e avalidodrojeto Politico Pedagogico da Unidade Esgolar

Il - elaborar, executar, avaliar e registrar osnB$ade Ensino e de Trabalho numa perspectiva aleti

integrada, segundo o Projeto Politico Pedagogiddrddade Escolar;
[l - ter compromisso com o processo de ensinofapragem;
IV- avaliar o processo de ensino-aprendizagem cordms objetivos definidos no plano de trabalho;

V- garantir que o conhecimento seja elaborado ntougsso continuo de construcgéo, criando situagdes e

gue o aluno seja sujeito ativo e critico do proaess
VI - planejar e executar estudos continuos de eragmn e de compensacdo de auséncias de tal form
sejam garantidas oportunidades de aprendizagenioe tex@po de reflexdo aos educandos;
VII- cumprir dias letivos estabelecidos, além detipgar integralmente dos periodos dedicados
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimentdspiofial;

VIll- executar o trabalho pedagdégico pertinentega&specifica de sua atuacao.
IX - apresentar e discutir com alunos e pais opaesaveis:

a) as propostas de trabalho da escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar;

d) as formas e procedimentos do processo de a&aldgs alunos;

e) as formas e procedimentos para avaliagdo dadacéguipe escolar.

X - identificar os casode alunos que apresentam necessidades de ateraiferénciado e discutir formas

ao
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de atuacdo com a coordenacdo, a direcdo e/ou dem@Essores, encaminhando para o Atendimento
Educacional Especializado para avaliagdo, quandessério;
XIl- registrar e manter atualizados os dados refeseh acao pedagdgica e a vida escolar dos akemols em
vista a avaliagdo continua do processo educatikeplanejamento e as exigéncias administrativasdala;
XIl- inserir no sistema informatizado da SecretatéaEducacao, as informagdes e os dados da armsade
competéncia;
XIll- buscar, numa perspectiva de formacao permiznem aprimoramento do desempenho profissional e a
ampliacdo do conhecimento, propondo e/ou coordenagiles e grupos de formacgao;

XIV- colaborar com as atividades de articulaca@stzola com as familias e a comunidade;
XV- participar do processo de formacéo da SeceetigiEducacao;

XVI- inserir conceitos de avaliacdo e relatérioss ddunos no sistema informatizado da Secretaria de
Educacéo.

Professor Il Especializado:

l. elaborar, executar e avaliar o Plano de AtendimmEducacional Especializado do aluno;

Il. programar, acompanhar e avaliar a funcionalidadex eplicabilidade dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade no Atendimento déitutal Especializado, na sala de aula regular e
nos demais ambientes da escola;

[l produzir materiais didaticos e pedagdégicos acessiagoartir dos objetivos e das atividades
propostas no curriculo;

V. estabelecer a articulagdo com os professores dadsgalaula regular e com aemais
profissionais da escola;

V. orientar os demais professores e as familias s@brecursos pedagdégicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno, de forma a ampliar suaslitidies, promovendo sua autonomia e participacao;

VI. desenvolver atividades préas do Atendimento Educacional Especializado dedacoom a
necessidades educacionais especificas dos alunos.
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ANEXO Il - PROGRAMAS (COMUNS A TODOS OS PROFESSORES

CONHECIMENTOS BASICOS

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacédo de texto, conhecimento da norma
culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo gréafica; Pontuacéo;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagédo e Regéncia nominal e

CONHECIMENTOS DE LEGISLACAO

Constituicdo Federal/88 —Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das Disf@sigconstitucionais
Transitorias — Emenda 14/96.

Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 199@stabelece as Diretrizes e Bases da Educacas
Nacional e alteragdes.

Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adaksce

e da outras providéncias.

Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspeai da Educacdo Inclusiva MEC/SEESP,
janeiro d 2008.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
Concepcdes de Educacao e Escola;
Funcéo social da escola e compromisso social deaeldy;
Etica no trabalho docente;
Tendéncias educacionais na sala de aula: corrEttésas e alternativas metodoldgicas;
A construcao do conhecimento: papel do edugalh educando e da sociedade;
Viséao interdisciplinar e transversal do conheciragnt
Projeto politico-pedagogico: fundamentos para entaicdo, planejamento e implementacéao de
acOes voltadas ao desenvolvimento humano plencandoncomo foco o processo ensino-
aprendizagem;
Curriculo em agédo: planejamento, selecéo e orggfnzdos conteldos;
Avaliacao;
Organizagéo da escola centrada no processo devdéserento do educando;
Educacéao inclusiva,
Gestéao participativa na escola.
Publicacbes do MEC para a educacao basidaaeido especial.
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSIQAO DE RECURSO S
Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Rersos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

NQ DE INSCRICAO:
CARGO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

( ) CONTRA O EDITAL
( ) CONTRA GABARITO

( ) CONTRA PONTUACAO PROVA OBJETIVA
( ) CONTRA A CLASSIFICACAO

( ) OUTROS

N2 DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questio/gatito divulgado)
FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:

Data: [ 12014
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ANEXO IV — SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA RE ALIZACAO DAS
PROVAS
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o pooblo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:

NQ DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

Descrever a condicao especial que necessita mizarea prova

Data: / 12014

Assinatura do Candidato:

Responsavel pelo recebimento:
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